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: PC IPNU dan IPPNU Kabupaten Blitar
: GRAHA NU KAB. BLITAR

JI. Halmahera, Ds. Minggirsari,

Kec. Kanigoro, Kab. Blitar, Jawa Timur
166171
: pcipnuippnukab.blitar@gmail.com

departemenkaderisasipcblitar@gmail.com

:2023-2025

: Muhammad Yahya

: Alfi Fariha Husna Ilma

: Achmad Gilang Pamungkas
: Vina Alfianti

: Bima Yuriza Putra
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KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Wr. Wb.
Bismillahirrohmanirrohim

Ucapan syukur marilah kita panjatkan kepada Allah SWT yang telah
memberikan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya, sehingga kami diberikan kesempatan
untuk merencanakan kegiatan dalam 7erm of Reference ini. Shalawat dan salam tak
lupa tercurahkan kepada nabi agung Muhammad SAW yang selalu menjadi panutan
seluruh umat Islam hingga akhir zaman. Tidak lupa sanak keluarga, saudara,

sahabat, dan seluruh umat yang selalu mengikuti jejaknya.

Term of reference ini merupakan cetak biru dari Latihan Kader Utama yang
telah direncanakan dan akan dijalankan oleh panitia pelaksana. Kami menyadari
dalam penyusunan TOR maupun perencanaan kegiatan ini memiliki keterbatasan
yang mana tidak terlepas dari berbagai kendala dan hambatan. Namun dengan
semangat pengkaderan, kami berharap semoga kegiatan pengkaderan ini dapat

berjalan dengan lancar dan sesuai dengan target yang diharapkan.
Wallahul Muwafiq Ila Aqwamithoriq
Wassalamu’alaikum Wr. Wh.

Blitar, Maret 2025

Tim Penyusun
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BAB 1

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Perubahan sosial yang terjadi begitu cepat menuntut lahirnya pemimpin-
pemimpin muda yang tidak hanya cerdas secara akademik, tetapi juga memiliki visi
yang jelas dalam membawa perubahan. Di tengah derasnya arus globalisasi dan
digitalisasi, generasi muda harus mampu beradaptasi dengan tantangan zaman
tanpa kehilangan nilai-nilai fundamental yang menjadi pegangan dalam
menjalankan kepemimpinan. Oleh karena itu, proses kaderisasi harus mampu
membentuk karakter pemimpin yang tidak hanya berpikir strategis, tetapi juga

memiliki integritas, komitmen, serta kepedulian sosial yang tinggi.

Dalam konteks ini, peran kader IPNU dan IPPNU menjadi sangat strategis.
Kader bukan hanya sekadar anggota organisasi, tetapi juga agen perubahan yang
bertanggung jawab untuk memimpin, memberi dampak, dan menginspirasi
lingkungannya. Kepemimpinan yang dibangun Dalam IPNU dan IPPNU harus
berorientasi pada kepemimpinan yang otentik, yaitu kepemimpinan yang
menekankan keseimbangan antara ilmu, amal, dan akhlak. Kader utama diharapkan
menjadi penggerak perubahan yang membawa organisasi dan lingkungannya ke
arah yang lebih baik. Hal ini dapat dicapai dengan menanamkan nilai-nilai
kepemimpinan yang kuat melalui proses kaderisasi yang sistematis dan

berkelanjutan.

Sebagai langkah konkret dalam menciptakan kader yang memiliki kesiapan
menghadapi tantangan kepemimpinan, PC IPNU dan IPPNU Kab. Blitar
menyelenggarakan Latihan Kader Utama (LAKUT) dengan tema “From Cadre to
Changemaker: Lead, Impact, Inspire (Dari Kader ke Penggerak Perubahan:
Memimpin, Berdampak, Menginspirasi)”. Melalui kegiatan ini, kader
diharapkan mampu menjadi pemimpin yang tidak hanya berpikir strategis, tetapi
juga memiliki keterampilan eksekusi yang baik berdasarkan ilmu dan pengalaman

yang diperoleh dari forum pelatihan. Lebih dari itu, kader juga harus mampu
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menghadirkan dampak positif, baik di internal organisasi maupun di lingkungan

masyarakat, dengan mengimplementasikan gagasan dan inisiatif yang bermanfaat.
Keberhasilan mereka dalam memimpin dan memberikan dampak diharapkan dapat
menjadi inspirasi bagi pelajar lain untuk bergabung, aktif, dan berkontribusi lebih
jauh di IPNU DAN IPPNU.

B. Urgensi dan Tujuan Kegiatan

Kabupaten Blitar telah terdata memiliki lebih dari 13 ribu anggota dalam
kurun waktu 2021 hingga sekarang. Namun jenjang pengkaderan yang tuntas
hingga LAKUT masih terbilang rendah dengan hanya 2% diantaranya. Sehingga
penting bagi PC IPNU dan IPPNU Kabupaten Blitar untuk menyelenggarakan
LAKUT ini untuk memberikan wadah dan kesempatan bagi kader untuk
menyelesaikan pengkaderan IPNU dan IPPNU. Sebagai pengkaderan tertinggi,
LAKUT ini juga bermaksud untuk mencetak kader Pemimpin dalam organisasi
IPNU dan IPPNU, khususnya di lingkup Cabang Kabupaten Blitar. Maka dari itu,
tujuan LAKUT ini yakni

1. Mencetak kader pemimpin yang visioner yang memiliki kemampuan
kepeimpinan dan wawasan intelektual yang tinggi untuk menjawab

tantangan masa depan.

2. Membentuk jiwa dan karakter pemimpin yang bukan hanya bergerak dalam
organisasi, melainkan juga berupaya memberi dampak kepada lingkungan

di luar organisasi.

3. Membentuk kader dengan pola kepemimpinan dan perencanaan yang
terstruktur bukan hanya di tingkatan Pimpinan Cabang, melainkan mampu

diterapkan hingga level akar rumput.

C. Dasar Pelaksanaan

Dasar pelaksanaan Latihan Kader Utama PC IPNU — IPPNU Kabupaten
Blitar tahun 2025 ini adalah:

1. PD-PRT IPNU dan IPPNU hasil Kongres tahun 2022
w
\/
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2. Buku pedoman Kaderisasi IPNU tahun 2018 dan Pedoman Kaderisasi
IPPNU tahun 2020

3. Hasil Rapat Kerja PC IPNU dan IPPNU Kab Blitar masa khidmat 2023 -
2025

4. Hasil Rapat Departemen Kaderisasi PC IPNU dan IPPNU kab Blitar pada
28 Desember 2024
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BABII

PEMBAHASAN

A. Nama dan Tema Kegiatan

Kegiatan ini adalah Latihan Kader Utama atau disebut LAKUT tahun 2025.

Tema kegiatan ini adalah “From Cadre to Changemaker: Lead, Impact, Inspire”.

B. Waktu dan Tempat

Pelaksanaan kegiatan LAKUT PC IPNU dan IPPNU Kab Blitar tahun 2025

ini akan dilaksanakan pada:
Hari / tanggal : Kamis — Ahad / 29 Mei - 1 Juni 2025
Tempat pelaksanaan : Graha NU Kabupaten Blitar, Minggirsari

Kec. Kanigoro, Kab. Blitar, Jawa Timur

C. Pelaksana Kegiatan

Kegiatan LAKUT tahun 2025 ini merupakan program kerja dari Pimpinan
Cabang IPNU dan IPPNU Kabupaten Blitar periode 2023-2025. Kegiatan ini
dirancang oleh Departemen Kaderisasi dan dijalankan dengan membentuk

kepanitiaan yang telah memiliki SK terlampir.

D. Kepesertaan
a. Syarat peserta

1) Usia peserta minimal 19 tahun dengan maksimal 23 tahun® untuk

IPNU dan 22 tahun? untuk IPPNU

1 Selama belum berusia 24 tahun
2 Selama belum berusia 23 tahun
| Y |
N/
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2)

3)

4)

5)

.

Peserta wajib mengikuti akun instagram @pelajarnublitar

Peserta menunjukkan surat rekomendasi dari PAC / PK Universitas
untuk internal dan surat rekomendasi dari PC untuk eksternal

Kabupaten Blitar

Peserta bersedia mengikuti seluruh tahapan kegiatan serta kegiatan

RTL pasca pelatihan, dibuktikan dengan surat pernyataan.

Membayar kontribusi pelatihan sebesar Rp. 200.000,- untuk internal
dan sebesar Rp. 300.000,- untuk eksternal. Dikirimkan melalui Bank
BRI a/n Etik Faridah 011001 036498 537

b. Pendaftaran peserta

Pendaftaran dilakukan melalui website https://lakut.pelajarnublitar.or.id

dengan menyiapkan kelengkapan administrasi sebagai berikut:

a)
b)
c)

d)

2

Curriculum Vitae

Surat izin orang tua

Surat tugas atau mandat dari pimpinan masing-masing

Sertifikat Makesta dan Lakmud

Foto resmi® background merah sesuai SOP berjas ukuran 3 x 4
Essay ilmiah dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Karya orisinal sesuai dengan tema LAKUT 2025

ii. Menggunakan kertas ukuran A4. Font 7imes New Roman 12 pt
iii. Minimal 500 kata tidak termasuk identitas penulis

Berkas poin b, ¢, dan f dibawa ketika screening wawancara

% Digunakan untuk penerbitan sertifikat

|
\ )
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c. Screening Peserta
Tiap pendaftar akan melalui beberapa tahapan screening, diantaranya:

1. Screening berkas administrasi calon peserta, dilaksanakan mulai 1

hari setelah pendaftaran dibuka hingga tanggal 9 Mei 2025.

2. Screening tes dan wawancara calon peserta, dilaksanakan dalam 2

tahap, yaitu:
Tahap 1

Hari, tanggal : Ahad, 11 Mei 2025

Waktu : 16.00 s/d 20.00 WIB
Tempat : Google Meet

Materi : Komitmen dan Motivasi
Tahap 2

Hari, tanggal : Senin, 12 Mei 2025

Waktu : 08.00 s/d 16.00 WIB
Tempat : Graha NU Kab Blitar
Materi : 1. Wawasan umum

2. Baca dan Tulis al Quran

3. Critical Thinking

4. Materi Keorganisasian
d. Perlengkapan Peserta

Tiap pendaftar yang dinyatakan terpilih sebagai peserta wajib membawa

perlengkapan pribadi, diantaranya:
a. Pakaian sesuai Dresscode yang ditetapkan

b. Perlengkapan sholat dan mandi

|
\ )
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c. Membawa 1 buah meterai 10.000

d. Sepatu hitam, kaos kaki hitam dan sandal
e. Pakaian olahraga

f. Botol minum pribadi

g. Obat-obatan pribadi

DRESSCODE PESERTA

Hari/Tanggal IPNU IPPNU

Kamis dan
Jumat,
29-30 Mei 2025

PDH IPNU Batik nasional IPPNU

e C(Celana hitam kain e Rok hitam kain
Sabtu, 31 Mei

2025

e Songkok hitam polos e Jilbab putih polos

e Sepatu hitam dan segiempat

berkaos kaki hitam e Sepatu hitam dan
berkaos kaki hitam

Minggu, 1 Juni
2025
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e. Fasilitas peserta

Tiap peserta yang dinyatakan lolos sebagai peserta akan memperoleh

fasilitas pelatihan berupa:
1. Training Kit dan kaos pelatihan
2. Sertifikat*
3. Makan, minum dan penginapan

4. Coffee break

E. Deskripsi Kegiatan

LAKUT tahun 2025 ini dilaksanakan pada tanggal 29 Mei — 1 Juni 2025
dan bertempat Graha NU Blitar. Adapun persiapan LAKUT dimulai secara bertahap
mulai bulan Februari 2025 dengan perancangan desain, konsep dan tujuan
pelatihan. Persiapan pelatihan juga mencangkup beberapa hal, antara lain:
mengurus administrasi dan perizinan, persiapan kepanitiaan, kepesertaan, materi

dan pemateri pelatihan, hingga persiapan teknis pelaksanaan.

Kegiatan LAKUT ini menggunakan sistem pelatihan dalam ruangan dengan
adanya pemateri handal sesuai bidang materi dan dikawal oleh Instruktur dan
Pelatih dari Pimpinan Wilayah (PW), mulai dari pra pelaksanaan hingga pasca
kegiatan. Selain itu, panitia pelaksana adalah kader-kader pilihan yang akan
membantu teknis skala makro dari pengkaderan melalui garis koordinasi Tim

Kaderisasi.

Pada hari pertama pelatihan akan diadakan adaptasi lingkungan oleh
Instruktur-Pelatih kepada peserta. Wujud adaptasi ini adalah adanya forum pre- test,
kontrak dan budaya forum serta analisa diri untuk peserta. Harapannya adalah
peserta akan termotivasi dan memiliki kesadaran akan statusnya sebagai calon

kader pemimpin.

4 bagi peserta yang lulus dan mengumpulkan Laporan RTL
w A
N/
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Pada hari kedua akan diberikan materi-materi yang disesuaikan dengan

Pedoman Kaderisasi IPNU dan IPPNU. Kualifikasi materi tersebut adalah

penguatan ideologi dan keterampilan dalam kepemimpinan dan keorganisasian.
Terdapat sesi diskusi yang intens dengan harapan peserta nantinya memiliki
kemampuan dan intelektual, sehingga bisa mengaktualisasikan ilmunya secara

optimal.

Pada hari berikutnya peserta akan lebih mendalami materi keterampilan dan
wawasan dalam keorganisasian yang luas, sehingga setelah mengikuti pelatihan ini,
alumni dapat menjadi kader pemimpin yang memiliki kemampuan dan pengetahuan
luas untuk memberikan inovasi dan kebijakan yang tepat. Pada waktu tersebut juga
akan dibingkai sesi diskusi yang intens dan implementasi skill peserta dalam
perencanaan program dan rencana strategis, sehingga bekal yang diberikan tidak

hanya sebatas konsep, namun juga aplikasi di lapangan.

Pada hari terakhir, peserta akan diberikan pembekalan spiritual. Melalui
rihlah dan diskusi renungan, para peserta diharapkan dapat meraba dirinya serta
membangun kesadaran berorganisasi. Selain itu, terdapat penjelasan dan penguatan

pasca LAKUT, sehingga penempaan pribadi setiap peserta dapat diaktualisasikan.

F. Bentuk Kegiatan

Bentuk kegiatan LAKUT menggunakan sistem pelatihan yang disesuaikan
dengan buku pedoman kaderisasi dalam ruangan yang telah disesuaikan dengan

kebutuhan forum. Orientasi pelatihan ditekankan pada cara analisis, soft skill dan

team work peserta agar dalam menerapkan ilmunya dengan baik. Adapun timeline

penyelenggaraan LAKUT PC IPNU dan IPPNU Kab. Blitar sebagai berikut:

Tahapan Kegiatan Tanggal Tahapan

Google Meet

Sosialisasi LAKUT 21 April 2025

Pendaftaran Peserta 28 April — 9 Mei 2025 Website

I L ILELIDY SN LRI e Wl 29 April — 9 Mei 2025 -

|
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Pengumuman Lolos

Administrast 10 Mei 2025 Website
Wawancara 1 11 Mei 2025 Google Meet
Tes Tulis & Wawancara 2 12 Mei 2025 Graha NU Blitar
Pengumuman Lolos Peserta 13 Mei 2025 Website
Pembayaran Kontribusi Peserta 13 — 25 Mei 2025 Transfer
Pra-LAKUT 25 Mei 2025 Google Meet
Pelaksanaan LAKUT 29 Mei — 1 Juni 2025  Graha NU Blitar

G. Jadwal Kegiatan
Adapun jadwal kegiatan tercantum sebagaimana terlampir.
H. Rencana Keberlanjutan

Rencana keberlanjutan dari Latihan Kader Utama ini termaktub dalam
Rencana Tindak Lanjut (RTL) yang penjelasan detailnya terlampir. Adapun ada
tiga klasifikasi dari arah RTL ini. Pertama, RTL akan memberikan manfaat bagi
Pimpinan Cabang (PC) sebagai bentuk kontribusi dalam pelaksanaan program
organisasi. Kedua, RTL akan memberi kemanfaatan bagi pimpinan yang
mendelegasikan, khususnya dalam bidang analisis potensi dan problematika yang
terjadi di wilayah masing-masing. Ketiga, RTL akan memberi kemanfaatan bagi
peserta Latithan Kader Utama dalam rangka meningkatkan pengetahuan, sikap
maupun skill keorganisasian, sehingga diharapkan lebih siap untuk menjadi

pemimpin dalam masyarakat.

Berikut ini adalah Rencana Tindak Lanjut yang akan dilaksanakan oleh

alumni LAKUT yang penjelasan rincinya ferlampir, diantaranya:

1. Melakukan observasi tentang minat pelajar dan pemuda masa sekarang

untuk berpartisipasi dalam aktivitas organisasi pelajar/masyarakat.

|
W/
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2. Diskusi dan brainstorming sebagai penguatan skill dan pengembangan

wawasan alumni LAKUT.

3. Merancang rencana jangka panjang IPNU dan IPPNU (2-5 tahun)

L Penutup

Demikian TOR ini kami buat agar menjadi acuan dalam pelaksanaan
LAKUT Tahun 2025 ini. Besar harapan kami kegiatan ini bisa terlaksana dengan
lancar tanpa halangan sehingga maksud dan tujuan pelatihan ini bisa tercapai

dengan sukses. Atas perhatiannya kami mengucapkan terimakasih.

PANITIA PELAKSANA LAKUT
PC IPNU - IPPNU KABUPATEN BLITAR

Ketua Pelaksana Sekretaris Pelaksana
ik
<< '
Bima Yuriza Putra Bella Kurnia Rizky
NIA.13.22.19.00026 NIA. 35.05.16.00099
Mengetahui,
PIMPINAN CABANG

IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA
IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDLATUL ULAMA
KABUPATEN BLITAR

Mwhammad Yahva A ariha Husna Ilma
NIA.13.22.10.00003 NIA. 35.05.08.00008

|
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Lampiran 1. Susunan Panitia Pelaksana

PIMPINAN CABANG

IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA
IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDLATUL ULAMA

KABUPATEN BLITAR
Graha NU Kab.Blitar, JI. Halmahera Minggirsari, Kec. Kanigoro, Kab. Blitar, Jawa Timur
087852300968/085745117147 8

N itar@
pelajarnublitar.or.id

SURAT KEPUTUSAN
PIMPINAN CABANG IPNU-IPPNU KABUPATEN BLITAR
Nomor : 034/PC/SK/XXIV-XXII1/7354-7455/11/2025

Tentang
SUSUNAN PANITIA LATIHAN KADER UTAMA (LAKUT)
IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA
IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDLATUL ULAMA
KABUPATEN BLITAR

Bismilillahirrohmanirrahim
Pimpinan Cabang IPNU IPPNU Kabupaten Blitar, Setelah :
Menimbang : 1. Untuk menindak lanjuti Program Kerja departemen
Kaderisasi perlunya Pimpinan Cabang IPNU IPPNU
Kabupaten Blitar menyelenggarakan Latihan Kader Utama
(LAKUT).
2. Bahwa untuk menjalankan agenda tersebut maka Pimpinan
Cabang IPNU IPPNU Kabupaten Blitar perlu mengeluarkan
Surat Keputusan tentang Susunan Panitia Latihan Kader
Utama (LAKUT) .
Mengingat : 1. Peraturan Dasar dan Peraturan Rumah Tangga IPNU IPPNU;
2. Pedoman Organisasi dan Administrasi IPNU IPPNU;

Memperhatikan 5 Hasil Rapat Koordinasi Dept. Kaderisasi PC IPNU IPPNU ;

Dengan senantiasa memohon petunjuk Allah SWT.

MEMUTUSKAN
Menetapkan : 1. Mengesahkan Susunan Panitia Latihan Kader Muda
(LAKUT) PC IPNU IPPNU Kabupaten Blitar, Sebagaimana
terlampir,;

2. Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan
ditinjau kembali jika ada kekeliruan;
Wallahul muwafiq ilaa agwamiththariq

Ditetapkan di : Blitar
Pada Tanggal : 28 Sya’ban 1446 H
27 Februari 2025 M

PIMPINAN CABANG
IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA
IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDLATUL ULAMA
KABUPATEN BLITAR

Ketua IPNU Ketua IPPNU

sU\E

MBS AEFT FARTHA HUSNA L
13.22.10.00003 35.05.08.00008

Tembusan :
1. Arsip;

BELAJAR, BERJUANG, BERTAQWA

| N |
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PIMPINAN CABANG
IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA

IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDLATUL ULAMA
KABUPATEN BLITAR

Graha NU Kab.Blitar, JI. Halmahera Minggirsari, Kec. Kanigoro, Kab. Blitar, Jawa Timur

087852300968/085745117147 8
pelajarnublitar.or.id

Lampiran Surat Keputusan :
Nomor : 034/PC/SB/XXIV-XXI11/7354-7455/11/2025

SUSUNAN PANITIA LATIHAN KADER MUDA (LAKUT)
IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA
IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDLATUL ULAMA
KABUPATEN BLITAR

Penanggung Jawab : 1. Muhammad Yahya
2. Alfi Fariha Husna Ilma

Steering Commite/Sc : 1. Gilang Pamungkas
2. Vina Alfianti
3.M. Ahsin Muadib
4.Rosa Anggi Novika
5. Ahaz Mubarok

Ketua : Bima Yuriza
Sekretaris I : Bella Kurnia
Sekretaris 11 : Amirotul Khoir
Bendahara : Etik Farida

Sie Acara

Co : Elya Maulidya
Anggota : 1. Abdul Malik Hakim

2. Ellifia Nurulawalin
3. Taufiq Asyhari

4. Adila Putri Marela
5. Syadivatul Fitria

6. Rendy Ikhwan

Sie Kesekretariatan

Co : Kharisma Ramadhani
Anggota : 1. Sayyidah Rurin
2. Reni Nur Hidayati
3. Muh. Fery Kholifatus S.
4. Haliza Aflin S
5. Nafisa Risqi

Sie Humas
Co : Wahyu Aditya
Anggota : 1. Gusti Ramahda
2. Adila Fulki Amalia
3. Kiki Sisiliafani
4. Ahmad Agus Ibnu Basith
5. Afif Zaki Hanafi
6. Dimas Candra Yoana
Sie Perlengkapan
Co : M. Zakaria
Anggota : 1. Ali Ashari
2. Fery Septyan
3. Aldo

4. Miftahus Surur
5. Kamdan Konik
6. Heru Purnomo

BELAJAR, BERJUANG, BERTAQWA

| N |
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Sie Konsumsi

Co
Anggota

Sie PDD

Co
Anggota

PIMPINAN CABANG

IKATAN PELAJAR NAHDLATUL ULAMA
IKATAN PELAJAR PUTRI NAHDILATUL ULAMA
KABUPATEN BLITAR

Graha NU Kab.Blitar, JI. Halmahera Minggirsari, Kec. Kanigoro, Kab. Blitar, Jawa Timur
087852300968/085745117147

pelajarnublitar.or.id

: Anis Nurfadilah
: 1. Shofi Nuriyah

2. Farida Rike

3. Inani Kharismatul Awalin
4. Luna Nirmadila

5. Miftahudin Jauhar Fitra
6. Erik Ardiansyah

: Andy Mahfud
: 1. M. Fitra Hasan Wirayudha

2. Moh. Robieth Alfan
3. Moh. Wahyu Putra
4. Ahmad Junaidi

5. Rois Nur Syamsi

BELAJAR, BERJUANG, BERTAQWA

LATIHAN KADER UTAMA 2025 | 17

w 4
\ )

LAKUT




A

Lampiran 2. Jadwal Kegiatan

Kegiatan Petugas
Kamis, 29 Mei 2025

14:00 - 15:30
15:30 - 17:00
17:00 - 18:45
18:45 - 19:00
19:00 - 19:30
19:30 - 21:30
21:30 - 23:30
23:30 - 4:00

4:00 - 5:00
5:00 - 6:00
6:00 - 6:45
6:45 - 7:00
7:00 - 9:00
9:00 - 9:10
9:10-11:10
11:10 - 11:20
11:20 - 12:50
12:50 - 13:00
13:00 - 14:30
14:30 - 14:40
14:40 - 15:00
15:00 - 15:05
15:05 - 17:05
17:05 - 17:15
17:15 - 18:45
18:45 - 19:00
19:00 - 20:30

Registrasi Sie. Sekretariat
Opening Ceremony Sie. Acara
Istirahat, sholat Maghrib dan Isya', Makan All
Persiapan Forum Inspel
Kontrak Forum Inspel
ANALISA DIRI Inspel
Orientasi LAKUT Inspel
Menuju Alam Mimpi All
Sholat Subuh All
Peregangan Sendi-Sendi Tubuh Sie Acara
Clean Up and Breakfast All
Persiapan Forum Inspel
Materi [ Ke-ASWAJA an II1 Pemateri
Post test & Refresh Inspel
Materi II Ke-NU an I1I Pemateri
Post test & Refresh Inspel
Istirahat, Sholat Dhuhur, Makan Inspel
Persiapan Forum Inspel
Materi I1I Ke-INDONESIA an III Pemateri
Post test & Refresh Inspel
Sholat Ashar All
Persiapan Forum Inspel
Materi IV Ke-IPNU IPPNU an III Pemateri
Post test & Refresh Inspel
Istirahat, sholat Maghrib dan Isya', Makan All
Persiapan Forum Inspel
Materi V Gender 111 Pemateri
Y
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20:30 - 20:40
20:40 - 22:10
22:10 - 22:20
22:20 - 23:50

Pos-Test
Materi VI Studi Ideologi Dunia
Post test & Refresh

Focus Group Discussion 1

.

Inspel
Pemateri
Inspel
Inspel

Sabtu, 31 Mei 2025

23:50-4:00
4:00 - 5:00
5:00 - 6:00
6:00 - 6:45
6:45 - 7:00

7:00 - 8:30

8:30 - 8:40

8:40 - 10:10
10:10 - 10:20
10:20 - 11:50
11:50 - 12:00
12:00 - 13:15
13:15-13:30
13:30 - 15:00
15:00 - 15:10
15:10 - 15:30
15:30 - 15:40
15:40 - 17:20
17:20 - 18:45
18:45 - 19:00

19:00 - 20:30

20:30 - 20:40
20:40 - 22:10
22:10 - 22:20

Menuju Alam Mimpi

Sholat Subuh

Peregangan Sendi-Sendi Tubuh
Clean Up and Breakfast

Persiapan Forum

Materi VII Peta Gerakan Islam di
Indonesia

Post test & Refresh

Materi VIII Demokrasi dan Civil Society
Post test & Refresh

Materi [X Analisis Gerakan Sosial
Post test & Refresh

Istirahat, Sholat Dhuhur, Makan
Persiapan Forum

Materi X Advokasi Kebijakan Publik
Post test & Refresh

Sholat Ashar

Persiapan Forum

Focus Group Discussion 2

Istirahat, sholat Maghrib dan Isya', Makan
Persiapan Forum

Materi XI Manajemen Program dan
Rencana Strategis

Post test & Refresh

Materi XII Manajemen Keuangan

Post test & Refresh
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Sie Acara
All
Inspel

Pemateri

Inspel
Pemateri
Inspel
Pemateri
Inspel
All
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Pemateri
Inspel
All
Inspel
Inspel
All
Inspel

Pemateri
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23:50 - 0:00  Post test & Refresh Inspel

Minggu, 1 Juni 2025

1:30 - 4:00 Menuju Alam Mimpi All
(00430 T sholheubnt AT
4:30 - 5:00 Janji Kader Sie. Acara
(00700 T Freereme AT
7:00 - 7:30 Sarapan Sie. Konsumsi
|[7s0-E00 | Bemsthdinil A

8:00 - 9:30 Evaluasi dan RTL SC
(S0 L0330 | Pemstopent | st
10:30 - Go Home All

4
S
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Lampiran 3. Silabus Materi LAKUT

. NU dalam konstelasi lokal, nasional dan
global

2. NU dan persoalan sosial kemasyarakatan
kontemporer

Ke-NU-an III 3. NU sebagai penggerak Islam Nusantara

4. Relasi NU & Ideologi

5. Peta gerakan dan kontestasi NU sebagai
gerakan Islam di Indonesia & dunia

6. Analisis peluang, tantangan, dan strategi NU

1. Mandat Sejarah IPNU
2. IPNU dalam konteks kepemudaan,

kemasyarakatan dan gerakan keagamaan di
IPNU III )
Indonesia
3. Peran IPNU sebagai role model gerakan

pelajar Indonesia

w
' ¥ 4
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1. Pengertian Gerakan Islam
Peta Gerakan Islam di ) ) )
_ 2. Konstalasi gerakan Islam di Indonesia
Indonesia ) ) )
3. NU sebagai gerakan Islam di Indonesia

. Pengertian analisis sosial dan gerakan sosial
. Struktur sosial masyarakat
. Paradigma Analisis Sosial
. Langkah-langkah melakukan analisis sosial
Analisis Gerakan

Sosial bentuk gerakan sosial.

. Pendekatan analisis sosial dan bentuk -

. Analisis sosial transformatif dan strategi
gerakan sosial
. Posisi IPNU IPPNU sebagai gerakan sosial

pelajar

3 (@) [ o
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Demokrasi dan Civi/ . NU sebagai kekuatan Civil Society

. Pilar-pilar Demokrasi
1 0 . . .
Society . Prospek Demokrasi di Indonesia

. Kontribusi NU dalam menjaga Demokrasi

. Pengertian manajemen keuangan

) . Prinsip dan fungsi manajemen keuangan
1921 Manajemen Keuangan )
. Mekanisme pelaporan

. Strategi Fundraising (Penggalian Dana)

w 4
N5
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1. Pengertian pengorganisasian pelajar
Metode 2. Model pengorganisasian pelajar
Pengorganisasian dan 3. Langkah-langkah pengorganisasian pelajar
Media Dakwah 4. Pengertian Media Dakwah Pelajar
Pelajar 5. Unsur dan cara penyusunan konten dakwah
6.

Strategi dakwah digital

w 4
W/
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Lampiran 4. Rencana Tindak Lanjut

KEGIATAN

KETENTUAN

PRODUK KELUARAN
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Pelaksanaan : Individual e Daya tarik pelatihan MC bagi 7. Penutup

Deadline : 13 Juli 2025 IPNU IPPNU kecamatan Z i. Kesimpulan
Materi terkait: e Respons siswa madrasah ABC ii. Saran

1. Ke-IPNU IPPNU an III dalam peralihan OSIS menjadi 8. Daftar pustaka

2. Analisis Gerakan Sosial PK IPNU IPPNU 9. Lampiran

3. Advokasi Kebijakan Publik i. Biografi penulis

4. Analisis Gender III ii. Dokumentasi

5. Metode Pengorganisasian dan

Media Dakwah Pelajar
**Diskusi dan brainstorming 1. Dilaksanakan dengan maksimal o Artikel terpublikasi dalam
S pemateri secara luring maupun website pelajarnublitar.or.id

Pelaksanaan : Kelompok Kecil daring sesuai kondisi e Publikasi konten melalui
Waktu pelaksanaan : tiap 2 minggu 2. Membahas topik aktual pelajar media sosial.
pasca LAKUT khususnya di lingkup kab Blitar. e Dokumentasi kegiatan

i. 15 Juni 2025
ii. 29 Juni 2025
iii. 13 Juli 2025

iv. 27 Juli 2025 s A
\/

LAKU

PC IPNUIPRNU KAB. BLITAR
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v. 10 Agustus 2025
vi. 24 Agustus 2025
Materi terkait:

Semua materi
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